[image: ]
REFERENCIAS LABORALES


	Tipo de Documento:
	Formato

	Código:
	FOR REH 007



	Nombre del candidato:
	


	Nombre de la empresa:
	


	Giro:

	

	Puesto desempeñado:

	

	Fecha de ingreso:

	
	Ultimo sueldo:

	Motivo de separación:

	



	Puntos a revisar

	Regular
	
	Bueno
	
	Malo
	
	Se desconoce

	Responsable
	
	
	
	
	
	
	

	Respetuoso
	
	
	
	
	
	
	

	Honesto
	
	
	
	
	
	
	

	Orientación al servicio
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajo bajo presión
	
	
	
	
	
	
	

	Trabajo en equipo
	
	
	
	
	
	
	

	Iniciativa 
	
	
	
	
	
	
	

	Orientado a metas
	
	
	
	
	
	
	

	Rel. Con los compañeros
	
	
	
	
	
	
	

	Rel. Con los jefes
	
	
	
	
	
	
	

	Puntual y constante
	
	
	
	
	
	
	

	Disciplinado
	
	
	
	
	
	
	

	Compromiso con la empresa
	
	
	
	
	
	
	



	Contrataría nuevamente a esta persona:
	




	Datos de la persona que proporciona la información



	Nombre:
	

	Puesto:
	

	Teléfono:
	






	Elabora:





	Nombre y firma



	No. versión:
	Fecha Revisión:
	Revisó:
	Aprobó:
	Página 1 de 1

	2
	                 octubre 2025
	CSG
	DGE
	



DOCUMENTO CONTROLADO: Su consulta en cualquier medio diferente a Intranet, no es válida como copia maestra de nuestra Organización. Por ello, su impresión en papel queda restringida a usos de formato y registro siempre validados por firmas autorizadas.
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